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RESUMEN EJECUTIVO
INFORME N° 07/2019 - PGE/UAI

Auditoria Operacional de las actividades que realiza la Escuela de Abogados del
Estado, enla gestién de sus eventos de Formaciény Capacitacién Continua en Gestién
Publica y Defensa Legal del Estado, correspondientes al periodo comprendido entre
el 2 de enero al 31 de diciembre de 2018.

En cumplimiento del Programa Operativo Anual 2019 de la Unidad de Auditoria
Interna, mediante los Memorandums: PGE/UAIL/OT N° 041/2018 de 26 de noviembre
de 2018; PGE/UAI/OT N° 0016/2019 de 12 de abril de 2019 y PGE/UAI/OT N°
023/2019 de fecha 16 de mayo de 2019, se instruyo realizar la “Auditoria Operacional
de las actividades que realiza la Escuela de Abogados del Estado, en la Gestidon de
sus Eventos de Formacion y Capacitacion continua, correspondientes al periodo
comprendido entre el 2 de enero al 31 de diciembre de 2018.

El objetivo de la Auditoria es el de emitir un pronunciamiento independiente sobre
La Eficacia de las operaciones que realiza la Escuela de Abogados del Estado y el
control interno incorporado en el mismo, en la gestion de sus eventos de Formacién
y Capacitaciéon Continua, correspondientes al periodo comprendido entre el 2 de
enero al 31 de diciembre de 2018.

Resultados de la evaluacion:

Como resultado de la Auditoria Operacional a la Escuela de Abogados del Estado, en
la Gestidn de sus Eventos de Formacion y Capacitaciéon Continua en defensa legal
del Estado, correspondientes al periodo comprendido entre el 2 de enero al 31 de
diciembre de 2018, se concluye que la Escuela de Abogados del Estado, ha realizado
sus operaciones de manera parcialmente eficaz en cumplimiento de sus objetivos
programados para la gestion 2018.
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Asimismo, se han establecido algunas situaciones relacionadas con aspectos
administrativos y operacionales en las actividades realizadas la Escuela de Abogados
del Estado, en la Gestidon de sus Eventos de Formacion y Capacitacion Continua,
mismas que se mencionan a continuacién:

» Falta de procedimientos aprobados
« Falta de oportunidad en la elaboracion de Informes de Cierre de cursos.

» Aspectos relacionados con los archivos y contenidos de las carpetas de los
cursos de capacitacién continua.

» Falta de Procedimientos para ejecutar cursos virtuales y semipresenciales.
* Observaciones en los Libros de entrega de Certificados de Aprobacion
« Inconsistencias en la informacién de los Planes de Mediano y Corto Plazo

« Formularios de Evaluacion de los eventos de Capacitacion
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